
L’Université de Genève est une institution polyvalente au 
rayonnement international, classée parmi les meilleures 
universités du monde.

Sa Faculté de médecine compte 3500 étudiant-es et plus de 
200 groupes de recherche. Avec les Hôpitaux universitaires 
de Genève, elle constitue un pôle majeur d’enseignement, de 
recherche et d’innovation en médecine et en sciences de la vie.

La Section de médecine fondamentale de la Faculté héberge 
le Pôle de recherche national «Evolving Language», qui 
rassemble des approches évolutives biologiques, linguistiques 
et culturelles afin de comprendre l’émergence de nouveaux 
modes de communication, tels que le langage humain. 
Dans ce cadre, au sein du Département de génétique et de 
développement, qui regroupe la génétique/génomique et 
la biologie du développement pour étudier les maladies 
humaines et phénotypes associés, s’ouvre un appel à 
candidature pour un poste de:

PROFESSEUR-E ASSOCIÉ-E ou ASSISTANT-E 
avec pré-titularisation conditionnelle 

dans le domaine de la génétique du langage

DESCRIPTION DU POSTE: 
	 • �Etablir et maintenir un programme de recherche 

compétitif soutenu par des financements extérieurs
	 • �Assumer des tâches d’enseignement pré-gradué et 

post-gradué au sein de la Faculté de médecine, et 
particulièrement pour la recherche fondamentale

	 • Diriger une équipe de recherche
	 • �Participer aux activités scientifiques du Pôle de recherche 

National Evolving Language et du département d’accueil

EXIGENCES: 
	 • �PhD ou MD-PhD.
	 • �Expertise avérée dans le domaine des influences 

génétiques/épigénétiques sur le développement du 
langage humain, par le biais d’études portant sur la 
génétique humaine et les troubles de la communication 
associés tout en intégrant potentiellement des preuves 
évolutives issues d’ADN ancestral.

	 • �Capacité à développer une ligne de recherche compétitive 
axée sur la génétique des composantes cognitives et/ou 
sociales du langage par le biais d’études de la génétique 
humaine et des troubles de la communication associés.

	 • �Bénéficiaire de fonds de recherche compétitifs et auteur-e 
de publications dans des revues internationales de haut 
niveau à comité de lecture.

	 • �Capacité de collaboration interdisciplinaire.
	 • �Les candidat-es ne maîtrisant pas le français sont 

encouragé-es à postuler. Le/La candidat-e retenu-e 
bénéficiera d’un soutien pour développer ses compétences 
en français au cours des trois premières années.

ENTRÉE EN FONCTION: 1er septembre 2025 ou à convenir

Inscription en ligne obligatoire avant le 25 novembre 2024 sur: 
http://www.unige.ch/academ

Pour tout renseignement complémentaire, contacter: 
olivia.michel@unige.ch

 
Dans une perspective de parité, l’Université encourage les 
candidatures féminines.


