
Dans le cadre de la Police coordonnée vaudoise, la Conférence 
des Directeurs des Polices communales vaudoises (CDPV) et 
la Société des Officiers des Polices communales vaudoises 
(SOPV) représentent, aux niveaux politique, stratégique et 
opérationnel, les 9 Polices communales et intercommunales 
vaudoises au service de 450 000 habitants. Elles s’appuient 
sur un état-major commun, le Secrétariat général CDPV-
SOPV. A la suite du départ à la retraite du titulaire actuel, 
elles mettent au concours le poste de:

Secrétaire général-e à 80%-100%
Vos responsabilités principales:

• �Conduire le Secrétariat général commun de la CDPV et de la SOPV, 
composé de 3 personnes.

• �Assurer le suivi des dossiers politiques et opérationnels; organiser la 
mise en œuvre des dossiers par une approche systémique.

• �Assurer la gestion et l’administration des affaires de la CDPV et de la 
SOPV; garantir la préparation et le suivi des séances mensuelles des 
organes politiques et stratégiques.

• �Appuyer les Présidents de la CDPV et de la SOPV par une expertise dans 
le traitement des dossiers.

• Développer des outils de pilotage à l’attention de la gouvernance.

• �Conduire et participer à des projets en faveur des Polices communales 
va�udoises.

• �Conduire les actions de communication et coordonner les contacts avec 
les médias.

Votre profil:

• �Formation universitaire, HES ou jugée équivalente.

• �Expérience professionnelle confirmée; excellente connaissance du 
milieu et de l’organisation sécuritaire Suisse et vaudoise, un atout.

• �Expérience confirmée en gestion de projets transversaux ou dans des 
organisations complexes.

• �Solide capacité de compréhension et de structuration de problématiques 
complexes ainsi que de leurs enjeux.

• �Excellente maîtrise de la langue française; l’allemand et l’anglais un 
atout.

• �Excellentes capacités rédactionnelles et maîtrise des outils informatiques 
usuels.

Ce que nous attendons de vous:

• Intérêt pour l’action policière et ses enjeux.
• Capacité de synthèse de dossiers complexes et concision.
• Gestion des priorités et de plusieurs activités en parallèle.
• ��Rigueur, flexibilité, ténacité et éthique du service public.

Ce que nous vous offrons:

• �L’opportunité de travailler pour une structure au service des 9 Polices 
communales et intercommunales vaudoises.

• �Un poste riche en contenu et en responsabilités au sein d’une équipe 
dynamique.

• Des conditions d’emploi attractives.

Lieu de l’activité: Yverdon-les-Bains.

Entrée en fonction: Le 1er juillet 2025 ou à convenir.

Les offres, accompagnées d’un curriculum vitæ et de copies de certificats, 
doivent être adressées via le lien figurant sur l’annonce Jobup, ou via le 
site internet: www.polcom-vd.ch/cdpv ou par courrier au Service des 
ressources humaines de la Ville de Pully, av. du Prieuré 2, 1009 Pully 
jusqu’au 2 février 2025.

Pour tous renseignements complémentaires:
Le Commandant Dan-Henri Weber, Président SOPV, au 021 721 33 23.


